
-------------------------------------------------------------------------------------------------

PAG’S TITLE VI NOTICE TO THE PUBLIC 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------

Pima Association of Governments (PAG) hereby gives public notice that it is the agency’s policy 

to assure full compliance with Title VI of the Civil Rights Act of 1964, the Civil Rights Restoration

Act of 1987, and related statutes and regulations in all programs and activities. Title VI protects 

people from discrimination based on race, color, and national origin in programs and activities 

receiving federal financial assistance. As such, PAG operates without regard to race, color, 

national origin, age, gender, income or disability. PAG meetings are accessible and materials are 

provided in accessible formats and languages other than English upon request within a 

reasonable advance notice period. 

Any person, who believes his/her Title VI protection has been violated, may file a complaint. Any 

such complaint must be in writing and filed with the PAG Title VI Coordinator within one 

hundred eighty (180) days following the date of the alleged discriminatory occurrence. Title VI 

Discrimination Complaint Forms may be obtained from PAG by contacting: 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

La Asociación de Gobiernos de Pima (PAG) da aviso al publico que es la norma de esta agencia 

asegurar cumplimiento total con el Título VI de la Ley de los Derechos Civiles de 1964, la Ley de 

Restauración de los Derechos Civiles de 1987, y los artículos y regulaciones relacionados en 

todos los programas y actividades. El Título VI requiere que ninguna persona será discriminada 

por razón de raza, color, o país de origen en los programas y actividades que reciben asistencia 

financiera federal.  Como tal, PAG opera sin importar raza, color, origen nacional, edad, género, 

ingresos o discapacidad. Las reuniones de PAG son accesibles y los materiales se proporcionan 

en formatos accesibles e idiomas distintos del inglés a pedido dentro de un período de aviso 

previo razonable. 

Cualquier persona que crea que se ha violado su protección bajo el Título VI, puede 

presentar una queja. Esta queja debe ser por escrito con el Directive de Titulo VI de PAG dentro 

de los ciento ochenta (180) días de la fecha en que se alega que la discriminación ocurrió. Para 

recibir formularios de reclamo por favor póngase en contacto con la Asociación de Gobiernos 

de Pima: 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

Nathan Barrett 

Title VI Coordinator 

1 E. Broadway, Suite 401 

Tucson, AZ  85701 

(520) 792-1093




